FABER & SCHONCKERT Constellations A.S.B.L.
Association sans but lucratif
Siege social : 3 rue Pierre Notting
L-2243 LUXEMBOURG
F12860

Modification des statuts suite a I'assemblée générale du 1 octobre 2025 pour adapter les
statuts a la nouvelle loi du 7 aolt 2023.

ARTICLE 1.

DENOMINATION ET SIEGE

L’association se nomme SCHONCKERT CONSTELLATIONS & MORE

L’association a son siége social dans la Commune de Luxembourg.

L’association est constituée pour une durée illimitée.

ARTICLE 2.

L’association a comme but de propager au Luxembourg et a I'étranger la méthode dite des
constellations systémiques ainsi que celle du tarot de Marseille comme outils de
développement personnel.

Pour atteindre son but, elle organise des réunions d’information, des séminaires et workshops.
Elle offre a ses membres et au grand public des séances individuelles ou en groupe pour

pratiquer des constellations.

Elle s’adresse tant a des individus qu’a des entreprises, groupes, administrations, services,

écoles, associations sportives ou toute autre entité ayant comme volonté de changer, par le



moyen des constellations, en vue de leur développement harmonieux, notamment de leur

mode de vie, de fonctionnement, de communication et leur vies familiales et sentimentales.

Elle favorise les échanges entre associations et/ou personnes poursuivant les mémes

objectifs.

Elle est indépendante, neutre, politiquement et religieusement.

L’association peut faire tous les actes contribuant a la réalisation de cet objet social.
ARTICLE 3.

L’association est composée de membres effectifs.

Peut devenir membre effectif toute personne physique, qui désire participer aux activités de
'association et qui est en reégle avec le paiement de la cotisation annuelle et qui est agréée
par '’AGO statuant a la majorité simple.

La demande d’adhésion est a adresser au conseil d’administration.

Le nombre minimal des membres effectifs est fixé a trois (3).

Sauf démission ou exclusion, il n’y a pas de limite de durée a la qualité de membre effectif.
Quant au nombre maximum des membres effectifs, il 'y a pas de limite.

ARTICLE 4.

L’assemblée générale se compose de tous les membres effectifs ayant rempli leurs obligations
vis-a-vis de I'association et se réunit une fois par an en session ordinaire, dans le premier
trimestre du calendrier et sur convocation du président ou du secrétaire du conseil
d’administration a faire par lettre ordinaire au moins dix jours avant la date de la réunion de

'assemblée, en y indiquant le lieu, la date, 'heure et I'ordre du jour. L’assemblée ne peut pas

prendre de décisions en dehors de 'ordre du jour.



Cependant, toute proposition, signée d’'un nombre de membres égal au vingtieme de la
derniére liste annuelle, doit étre portée a I'ordre du jour et remise au président ou au secrétaire
du conseil d’administration au moins la veille de l'assemblée. Les procés-verbaux des
assemblées générales, dressés par le secrétaire et signés par le secrétaire et 'administrateur
ayant présidé l'assemblée générale, sont consignées sur un registre tenu au siége de
'association ou tous les membres effectifs, ainsi que des tiers, peuvent en prendre

connaissance.

Elle est présidée par le Président du conseil d’administration sinon par I'administrateur le plus

ancien.

L’assemblée générale prend ses décisions a la simple majorité des membres présents ou

représentés sauf stipulation statutaire autre.

Elle ne pourra délibérer sur une modification des statuts que si les deux tiers des membres

effectifs sont présents.

Tout membre effectif a une voix délibérative aux assemblées générales.

Les procurations écrites a d’autres membres effectifs sont admises a raison de deux

représentations par membre présent.

Sont de la compétence exclusive de 'assemblée générale :

- Les modifications des statuts

- La nomination, la décharge et la révocation des administrateurs

- L’approbation des budgets et des comptes

- La dissolution volontaire de I'association et la nomination du liquidateur
- L’admission et I'exclusion des membres effectifs

- tous les cas ou les statuts I'exigent

La majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés est nécessaire pour
'admission d’'un nouveau membre effectif, la majorité des deux tiers des voix des membres

présents ou représentés est nécessaire pour toute exclusion d’'un membre effectif.



L’exclusion ne pourra étre prononcée que pour motifs graves tels que la violation des statuts
ou par des actes ou omissions portant gravement atteinte a la considération et aux intéréts
de l'association.

Peut étre considéré comme démissionnaire, tout membre qui n’aura pas payé sa cotisation un
an aprés la date d’échéance. L’information de ce fait lui sera communiquée par lettre
recommandée. En 'absence de paiement, la démission sera considérée comme effective un

mois apres la date d’envoi de la lettre recommandée visée ci-avant.

L’assemblée générale élit les membres du conseil d’administration et fixe la cotisation annuelle

qui ne pourra pas dépasser le taux maximum de 50 euros.

ARTICLE 5.

a) Le conseil d’administration se compose de trois membres effectifs au moins et de neuf
membres effectifs au plus. lls sont valablement nommés par 'assemblée générale pour un
mandat de six ans.

Le mandat des administrateurs est révocable et gratuit.
Les administrateurs sortants sont rééligibles.
lls sont révocables pour les mémes raisons que pour un membre effectif.

b) Le conseil d’administration se réunit chaque fois que les intéréts de I'association I'exigent
et au moins une fois par an. Il est convoqué par simple lettre ou message électronique de
la part du président, du vice-président, du secrétaire ou de trois administrateurs en
indiquant le lieu, la date, I'heure et I'ordre du jour de la réunion.

Le conseil d’'administration se réunit sur avis de convocation envoyée aux indicateurs par
voie postale ou électronique au moins 8 jours avant la tenue de la réunion. L’ordre du jour

est joint a cette convocation.

Le conseil ne peut délibérer valablement que si la majorité de ses membres est présente

ou représentée.



Les procurations écrites pour d’autres membres du conseil d’administration ne sont
admises qu’a raison d’une représentation par membre et chaque administrateur ne peut se

faire représenter que par un autre administrateur de I'a.s.b.l..

A défaut d’'une présence effective de tous les administrateurs et a moins d’'urgence diiment

justifiée, les décisions a prendre ne peuvent porter que sur le seul ordre du jour.

Les décisions sont prises a la majorité simple des votants. En cas de partage de voix, la

voix du président ou de celui qui le remplace est prépondérante.

Le conseil d’administration désigne parmi ses membres le président, le vice-président, le

secrétaire et le trésorier.

Le conseil d’administration gére les affaires de I'association et la représente dans tous les
actes judiciaires et extrajudiciaires. Il est tenu de soumettre tous les ans a I'approbation de

'assemblée générale le compte de I'exercice écoulé et le budget du prochain exercice.

Les délibérations sont consignées par le secrétaire dans un procés-verbal de réunion, a

soumettre pour approbation au conseil lors de la réunion suivante.

L'original, les extraits ou copies de procés-verbaux de réunions sont signés par le président

et le secrétaire, ou en cas d'empéchement par trois administrateurs.

Les réunions sont présidées par le président ; en cas d'absence ou d'empéchement de

celui-ci par le vice-président ou I'administrateur le plus ageée.

Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére des affaires de I'association

a I'exclusion de tous autres pouvoirs a un de ses membres ou a un tiers.

Dans le cadre de la gestion journaliére, 'association est valablement engagée a I'égard des
tiers, soit par la signature conjointe de deux administrateurs, soit par la signature d’un

administrateur et d’'un membre du personnel.



ARTICLE 6.

L'année sociale commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de I'année en cours.

ARTICLE 7.
La gestion financiére fait I'objet d'une comptabilité réguliére sous la responsabilité du conseil
d’administration. Ce dernier présentera annuellement a l'assemblée générale le bilan de

I'exercice écoulé, ainsi qu'un budget prévisionnel sur I'exercice a venir.

L'assemblée générale statue sur I'approbation des comptes et sur la décharge a donner aux

administrateurs.

L’association est habilitée a recevoir des dons en nature et en espéces.

ARTICLE 8.

En cas de dissolution de I'association, I'actif net sera affecté, aprés liquidation du passif, a une

association sans but lucratif poursuivant une activité analogue.

ARTICLE 9.

Pour toutes les matiéres non réglées par les présents statuts, il est fait référence expresse a

la loi modifiée du 7 aolt 2023 sur les associations sans but lucratif et les fondations.
ARTICLE 10.

DISPOSITIONS FINALES

Pour tous les points non réglés par les présents statuts, 'association déclare se soumettre aux
dispositions de la loi du 7 ao(t 2023, telle que modifiée, ainsi que, le cas échéant, au réglement

interne en vigueur.

Le réglement interne doit seulement figurer a cet article si un réglement interne est prévu.



L'assemblée générale réunie en assemblée extraordinaire le 1" octobre 2025 a pris les

résolutions suivantes a 'unanimité :

1. Le conseil d’administration prend acte de la démission comme président et membre de
Madame Madame Isabelle FABER, domiciliée a 20, rue du Bois L-8121 avec effet au 1¢

septembre 2025 et décharge lui est accordée.

2. Les présentes modifications statutaires sont adoptées.

3. Sont désignés administrateurs :
- Monsieur Jean-Jacques SCHONCKERT, domicilié a L- 2652 Luxembourg,
193, rue Albert Unden, avocat-avoué, de nationalité luxembourgeoise ;
- Madame Chloé SCHONCKERT, domiciliée a L-5376 Uebersyren,
47a, rue de Beyren, sans état particulier, de nationalité luxembourgeoise ;
- Madame Maria Belen ZAMBRANO BERMEO, demeurant a L-2410 STRASSEN,
180B, rue de Reckenthal

Cette derniére est également admise comme membre effectif.

Ensuite, le Conseil d'administration s'est réuni et a désigné, a 'unanimité :

Monsieur Jean-Jacques SCHONCKERT, préqualifié, comme Président,

Monsieur Jean-Jacques SCHONCKERT, comme trésorier,

Madame Chloé SCHONCKERT, comme, comme secrétaire,

Madame Maria Belen ZAMBRANO BERMEO, préqualifiee, comme membre.
Luxembourg, le 1 octobre 2025



